Карта обратной связи 
· Цель___:         Формирование  мотивации педагогов на профессиональное развитие в период введения ФГОС ООШ и СОШ, профессионального стандарта педагога.

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Рассматриваемые вопросы:

1 часть занятия__Анализ работы РМО учителей биологии в 2015 - 16 гг, утверждение плана на 2016 - 17 гг.
_______________________________________________________________________________________________________
2 часть занятия___. Результаты ОГЭ и ЕГЭ -2016 по биологии
______________________________________________________________________________________________________
3 часть занятия___.  Портфолио учителя как показатель роста профессиональной компетентности
______________________________________________________________________________________________________
Кол-во участников работы (приложить список)____________________________________________________________________________
Техническое задание на следующее занятие______разработать уроки к следующим темам занятие РМЦ__________________________________________________________________________
	П/№
	Форма работы
	Методы обучения
	Уровень усвоения
	Типологические случаи
	Качество знаний
	Дидактические отношения
	Методические действия
	Результат деятельности
	Продукт деятельности

	1.

ЧЗ.
	доклад
	Объяснительно-иллюстративный
	учитель воспроизводит полученные знания
	Понимаю-Принимаю
	, осознанность
	Учитель-ученик
	режим подготовки кадров  
	Принятие решения
	решение

	2.

ЧЗ


	Доклад и обсуждения
	Объяснительно-иллюстративный
	учитель воспроизводит полученные знания
	Понимаю-Принимаю
	обобщенность,
	Учитель-ученик
	подготовки кадров  
	самоанализ
	решение

	3.

ЧЗ


	групповая
	репродуктивный
	- учитель работает по образцу
	Принимаю, Делаю
	, развернутость
	ученик - учебный материал
	режим обучения  
	Выработаны критерии портфолио
	Создан портфолио учителя

	Вывод




Название формы работы__, групповая (большая или малая постоянного состава ______________________________________________________  _____________________________________________________

Темы занятия__«Проектирование образовательного процесса профессиональной деятельности педагога в предметной области «Биология» в 2016 -2017 учебном году»
__________________________________________________________________________________________

Руководитель занятия Ф.И.О.__Чусова Татьяна Владимировна____________________________________________________________________________
Словарь употребляемых слов

Организационные формы, планируемые в работе с молодыми учителями:

(индивидуальная, пары постоянного состава, групповая (большая или малая постоянного состава), малые группы сменного состава, пары сменного состава)

Методы работы:

Классификация методов по типу (характеру) познавательной деятельности (И. Лернер, М. Скаткин).
- объяснительно-иллюстративный (информационно-рецептивный)

- репродуктивный

- проблемное изложение

- частично-поисковый  или эвристический метод

- исследовательский

Уровень усвоения:

-первый - учитель воспроизводит полученные знания

-второй - учитель работает по образцу

-третий- учитель работает в неопределенной ситуации

Типологические случаи:

( Понимаю-Принимаю-Делаю, Не понимаю - Принимаю, Делаю, Не Понимаю -Не Принимаю -Делаю и т.д. )

Качество знаний:

(Полнота, глубина, конкретность, обобщенность, систематичность, системность, оперативность, свернутость, развернутость, гибкость, прочность, осознанность)

Дидактические отношения:

(Учитель-ученик; ученик-ученик; ученик - учебный материал)

Методические действия:

- (режим подготовки кадров  (РПК) - это такое взаимодействие между учителем и учащимися, когда цели, содержание и формы взаимодействия принадлежат учителю;
-режим обучения  (РОбуч.)- это такое взаимодействие между учителем и учащимся, когда  Ц,С и Ф взаимодействия вырабатываются за счет специальной работы между учителем и учениками; 

-режим образования (РО) - это такое взаимодействие, когда цели, содержание и формы взаимодействия принадлежат ученику.

Результат деятельности:

 то,  что получилось в результате совместной работы (пример)
1. Создание доводящих карточек по математике для учащихся 7 класса.

2. Экспертная оценка методики работы.

Продукт деятельности
(тот результат, который может быть использован в другой деятельности как средство): картотека доводящих карточек.

